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§1 Avtalets parter

Hogskolan i Halmstad, org nr 202100-3203, Box 823, 301 18 Halmstad
(”HH”)

Region Halland, org nr 232100-0115, Box 517,301 80 Halmstad
(”RH”)

§2 Avtalets omfattning

Detta avtal omfattar verksamhetsforlagd utbildning (VFU) vilken
innefattar teoretiska sdvéal som praktiska studier. VFU sker inom
RH:s 6ppna och slutna hélso- och sjukvardsverksamheter samt hos
privata vardgivare som erhdller offentlig finansiering av RH samt
privata vardgivare som dr anslutna till Vardval Halland.

RH tillhandahéller VFU-platser till studenter vid HHs sjukskoterske-
och specialistsjukskoterskeutbildningar som bedrivs i Halmstad
och vid Campus Varberg. Avtalet inkluderar dven VFU-platser for
utbytesstudenter.

VFU foljer hélso- och sjukvardsvardverksamhetens arbetstider
vilket innebar att VFU utfors den tid pd dygnet som det passar den
hélso- och sjukvardsverksamhet som tillhandahdller VFU-platsen.
VFU forlaggs under vardagar savil som helg och dag-, kvalls- saval
som nattpass kan ingd i VFU.

Till avtalet fogade bilagor utgor inte en del av avtalet och omfattas
inte av detta avtals 11 och 12 §§.

§3 Definitioner
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3.1 Med VFU avses handledd utbildning omfattande minst tre

veckor ddr beddmningsunderlag ska ldmnas till HH av
handledare/huvudhandledare.

3.2 Med Faltstudier avses VFU mindre an tre veckor dar
beddmningsunderlag inte lJamnas.

§4 Samverkan och kvalitetsutveckling

4.1 Samverkan sker i ett partsammansatt kvalitetsrdd med
medverkan fran HH, RH och Hallands kommuner (HK) som arbetar
med att folja upp och utveckla kvalitén i VFU.

4.2 Parterna ska samverka 1 enlighet med faststalld
samverkansmodell for att uppfylla de dtaganden och kvalitetskrav
som beskrivs i modellen.

4.3 Utbildningsnividn avseende huvudhandledare/handledares
formella kompetens kartlaggs arligen av RH och beskrivs i bilaga 2,
SaMo.

4.4 Operativ samverkansmote ar en samverkansgrupp mellan HH
och RH med syfte ar att sakerstalla kvalitén i VFU.

4.5 Beskrivning av VFU-processen samt olika funktioners
uppdragsbeskrivningar aterfinns i Samverkansmodell (SaMo),
bilaga 2.

§6 Gemensamma ataganden

5.1 Om den tidsmassiga forlaggningen av VFU fordandras ska detta
forankras i dialog mellan parterna.

5.2 HH ansvarar for att bestéllning av antalet VFU platser sker tva
ganger per ar, 1/4 och 1/10. RH ger svar pa bestéllningen till HH
senast 15/5 respektive 15/11.

§6 Hogskolans ataganden
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6.1 HH ansvarar for att information om aktuella utbildnings- och
kursplaner finns tillgdngliga for samtliga berorda.

6.2 HH ansvarar for att studenterna &ar olycksfallsférsakrade, vid
direkt resa till och frdn samt under fullgérandet av VFU, genom
Kammarkollegiets Personskadeforsakring. Forsdkringen téacker
personskador genom olycksfall och inkluderar skada eller sjukdom
som uppkommer i samband med Ovning i injicering eller
provtagning under vardutbildning. Forsdkringen omfattar dven
sjukdom som framkallats av sddan smitta som avses i Férordningen
(1977:284) 8§85, om  arbetsskadeforsdkring och  statligt
personskadeskydd (FASP).

6.3 HH sdkerstdller att varje student har fatt information om
tystnadsplikt, sekretess samt basala hygienrutiner och kladregler.

6.4 HH ansvarar for att varje student, infor forsta VFU under
utbildningen, genomfor hélsodeklaration och i foreliggande fall
hilsounders6kning med kompletterande atgéarder.

6.5 HH ansvarar for att studenterna har grundldggande HLR-
utbildning infor forsta VFU i sjukskoterskeprogrammet.

6.6 HH ansvarar for att det finns en beddmningsansvarig larare for
varje student.

6.7 HH ansvarar for att studenthandledarutbildning och
pedagogiskt stod erbjuds till huvudhandledare och handledare.

6.8 HH lamnar ut personuppgifter till RH for administrering av
studenters VFU. P& grund av semesteruppehdll skall hostens
placeringar oversandas senast torsdagen fore midsommarhelgen.

Uppgifter for ovriga placeringar 6versands 6 veckor fore start av
VFU alternativt vid registrering. Darefter far inga byten géras om
inte synnerliga skal foreligger.

§7 Region Hallands ataganden

7.1 RH ansvarar for att forutsattningar ges for huvudhandledare
och handledare att genomfora sitt handledningsuppdrag vid VFU.
RH ska tillse att huvudhandledare och handledare gar
studenthandledarutbildning.

Handledare ska avsidtta minst 4 timmar per vecka for specifik
handledning och reflektion. Riktvarde ar att huvudhandledare
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avsitter 8 timmar per vecka for uppdraget. Ovriga férutsattningar
definieras i bilaga 2, SaMo.

7.2 RH ansvarar for att forandringar som ar hanforliga till RH som
paverkar mojligheterna for student att fullgéra VFU meddelas HH
sd fort som mdjligt. Om VFU geografiskt maste flyttas, ska
efterstravas att studentens totala restid med kollektivtrafik inte
okar.

7.3 RH tillhandahaller det studenten behoéver under sin VFU till
exempel eTjanstekort, arbetsklider samt Aatkomst  till
dokumentationssystem.

7.4 Eventuella hot- eller valdssituationer, trakasserier eller
krankande sarbehandling mot en student under VFU rapporteras
till HH och f6ljs upp av RH enligt dess ordinarie rutiner.

7.5 Handledaren har omvardnads- och medicinskt yrkesansvar nar
patient erbjuds hélso- och sjukvard, detta ansvar kan inte dverlatas
pd student under VFU. Handledaren avgoér om och i vilken
utstrdckning studenten har erforderlig kunskap att utfora
vardrelaterade handlingar.

7.6 RH ansvarar som arbetsgivare enligt svensk skadestandslag for
arbetstagares skadestdndsansvar nir skada uppkommer i tjinsten.
Studerande som gor sin praktik pa en arbetsplats betraktas enligt
lagen som arbetstagare hos berord arbetsgivare, 6 kap 5§
skadestdndslagen. Om VFU-student fororsakar skada dr darmed RH
skadestandsskyldig. RH:s skadestdndsskyldighet giller &ven skador
som hanteras enligt Patientskadelagen, dar ansvaret ar lagt pa
vardgivaren.

RH omfattas av ersdttning fran allmdnna medel utifrdn
forutsattningar som regleras i Forordningen om ersidttning av
allmanna medel for skador orsakade av studerande vid statliga
hogskoleenheter under praktik pa icke-statliga arbetsplatser
(1982:1077).

7.7 RH ansvarar for att information om aktuella riktlinjer gdllande
informationssdkerhet och ev. lokala foreskrifter betraffande
hygienrutiner och smittspridning finns tillgdngliga for HH.

7.8 RH ansvarar for att tillhandah&lla VFU-platser till studenter vid
HH i enlighet med volymspecifikation i bilaga 1.
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§8 Erséttning och volym

8.1 Overgéngsbestimmelse avseende ret 2026:

HH ersatter RH for bestalld VFU. HH ersatter ej RH for faltstudier.
Erséattningen frdn och med 1 januari 2026 dr 1766 kr/vecka. En VFU-
vecka motsvarar 32 timmar som fullgors under fyra arbetsdagar.

Ersattning for bestdlld VFU betalas ut i februari (bestdllning
oktober 2025) samt september (bestdllning april 2026).

Tidigare avtalsreglerade tillaggsersattning respektive avrakning pa
5% tillampas ej.

8.2 Galler fran ar 2027:

HH ersiatter RH for genomford VFU- och faltstudieveckor.
Erséattningen frdn och med 1 januari 2026 ar 1766 kr/vecka. En VFU-
vecka motsvarar 32 timmar som fullgérs under fyra arbetsdagar.

Vid avbruten VFU sker debitering for varje paborjad vecka.

RH redovisar terminsvis ett underlag av genomforda VFU veckor
som godkanns av HH fore fakturering. RH fakturerar per termin
och i efterskott. Forfallodagen for varterminen dr den 30 september
och for hostterminen den 1 mars.

Upprakning av ersattningsbeloppet baseras pd den &rliga statliga
pris- och l6neomrékningen (PLO)

Avtalets omfattning betraffande volym beskrivs i bilaga 1.

§9 Verksamhetsféréndringar

9.1 Om en grundlaggande forutsattning for avtalet bortfaller eller
vasentligen forandras, sdsom t.ex. att fordndring sker i HH:s
utbildningar eller 1 RH, som vésentligen forandrar
forutsattningarna for ndgondera parten, har endera parten ratt att
begdara omforhandling av detta avtal. Tills dess att parterna
skriftligen kommit 6verens om omforhandlade villkor &r parterna
skyldiga att utfora sina respektive avtalsforpliktelser stadgade i
avtalet.
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9.2 Andringar och tilligg i 1opande avtal skall for att vara giltiga, ske
genom en skriftlig handling undertecknad av behdrig
firmatecknare for RH och HH.

§10 Overlételse

HH eller RH &ger inte ritt att 6verldta avtalet, helt eller delvis, pa
annan fysisk eller juridisk person.

§11 Avtalstid, giltighet och uppségning

11.1 Avtalet géller tills vidare frdn och med undertecknande.

11.2 Lopande oversyn/revidering av detta avtal ska ske med
tvaarsintervall fran och med detta avtals undertecknande, under
sista kvartalet vartannat ar, med start hostterminen 2028.

11.3 Uppsagning kan goras av vardera parten skriftligt med ett ars
uppsagningstid.

11.4. Vardera parten ager ratt att skriftligen saga upp detta Avtal till
omedelbart upph6érande om annan part vasentligen dsidosétter sina
ataganden enligt Avtalet eller om det dr motiverat pa grund av
annan parts misskdtsamhet eller grova oaktsamhet. Sddan
omedelbar uppsigning galler endast gentemot part som varit
misskotsam  och/eller grovt oaktsam. Asidosdttande av
avtalsforpliktelser som var for sig inte dr att se som vasentliga men
som sker upprepade ganger trots papekande frdn annan part, kan
tillsammans utgora ett vasentligt dsidosdttande av avtalet enligt
denna punkt.

11.5 Om avtalet skulle upplosas ar parterna dndock skyldiga att
fullf6lja sina dtaganden under uppsdgningstiden.

11.6 Om parts mojligheter att fullgéra sina skyldigheter enligt
avtalet forhindras pd grund av omstdndigheter utom dennes
kontroll som den skaligen inte kunnat forutse, inklusive men inte
begrénsat till krig, naturkatastrof, stromavbrott, brand, pandemier,
ingripande myndighetsbeslut och strejk ("Befriande omstandighet”)
ska den part som drabbats av sddan omstdndighet vara befriad fran
att fullgéra sina skyldigheter och fran pafoljd for underlatenhet att
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fullfolja viss forpliktelse. For att f& sddan befrielse ska part som
pakallar befrielse enligt denna klausul omedelbart underratta den
andra parten/parterna harom.

11.7 For det fall en Befriande omstandighet foreligger under en
langre tid 4n sex manader ager part (sdvdl den som &beropar
befriande omstdndighet som annan part), ratt att siga upp avtalet
till omedelbart upphorande.

§12 Tvist/Skiljeklausul

Tvister med anledning av detta avtal, vilka inte kan l6sas genom
forhandlingar parterna emellan, skall slutligt avgoras enligt svensk
ratt av allman domstol.

Bilagor

Bilaga 1. Volymspecifikation for Hogskolan i Halmstads (HH)
verksamhetsforlagda utbildning for sjukskoterskeutbildningar pa
grund- och avancerad niv4, i Region Halland (RH).

Bilaga 2. Samverkansmodell (SaMo) for Hogskolan i Halmstads
verksamhetsforlagda utbildning i sjukskoterskeutbildning och
specialistsjukskoterskeutbildningar med placering i Region Halland.

Detta avtal dr uppréttat i tva likalydande exemplar, varav parterna
erhallit varsitt exemplar.

Hogskolan i Halmstad Region Halland

Datum: Datum:
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Susanna Ohman Indre Grimpe

Rektor HR direktor
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Intyg

Pa denna sida visas namnen pa den eller de personer som har skrivit

under dokumentet digitalt samt tidpunkten da underskriften gjordes.

Komplett information om vem som har skrivit under finns i underskriftscertifikaten,
som kan ses med hjalp av t ex Acrobat Reader.

En digitalunderskrift ar juridiskt lika giltlig som en underskrift gjord med

penna och papper. Fér mer information om digitala signaturer hos

Inera, se www.inera.se

E-underskrifter

Detta dokument ar underskrivet med en eller flera elektroniska
underskrifter fran Ineras Underskriftstjanst pa uppdrag av nedanstaende
fysiska person eller personer

Undertecknat av: Undertecknat av:
Maud Susanna Ohman Indre Grimpe
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