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avseende avtal VFU psykologprogrammet

Detta ramavtal reglerar 6vergripande principer for verksamhetsférlagd utbildning mellan
psykologprogrammet Lunds universitet och Region Halland (RH).

Avtalets innehall

§1 Utbildning som omfattas

Utbildning som omfattas av avtalet dr utbildning till psykolog, institutionen for psykologi
Lunds universitet(nedan kallat lirositet).

§2 Begreppsdefinitioner

Med begreppet verksamhetsforlagd utbildning (VFU) avses de delar av utbildningen dr
studenten befinner sig i vardmiljoer i direktkontakt med patient/klient/brukare, nirstiende och
vardorganisation.

Med begreppet handledare avses den som ér anstilld i Region Hallands verksamhet, eller
verksamhet knuten till Region Halland genom avtal. Handledaren undervisar och vigleder
studenten i syfte att underlétta dennes teoretiska och kliniska lirande samt utveckla och stirka
yrkesidentiteten i den patienten/klient/brukar- och nirstdendenira verksamheten.

Samverkan

§3 Parterna ér 6verens om vikten av en fortsatt och utvecklad samverkan mellan Region
Halland och ldrositet i fragor rorande VFU. Avtalet innebiir att det ska finnas en samverkande
styrgrupp. Styrgruppen ska bestd av lika antal representanter utsedda av LU respektive RH.
Styrgruppen har till uppgift att ansvara for att uppdrag och process kvalitetssikras genom
dterkommande uppf6ljning och utvirdering. Styrgruppens medlemmar utses av respektive
part och ska ha mandat att ta stillning i de fragor som omfattas av avtalet. Styrgruppen
sammantrdder minst en géng arligen for avstimning.

Samtliga parter bidrar gemensamt till att uppnd parternas behov och &taganden i enlighet med
detta avtal. Overenskommelse avseende fordelning av VFU-platser ska forega upprittande av
arlig volymbilaga.

Ataganden

§4 Region Halland

* Tillhandahaller det antal VFU-platser som Region Halland och lirositet 6verenskommit
och som uttrycks i arligt reviderad volymbilaga.
VFU platser reserveras i forsta hand for studerande boende i Region Halland

* Forvaltningschefen (inom nérsjukvard och psykiatri och édven privata virdenheter
motsvaras forvaltningschefen av verksamhetschef) dr ytterst ansvarig fér VFU.
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Forvaltningschef/verksamhetschef utser kontaktperson som ansvarar for att organisera och
leda den verksamhetsforlagda utbildningen,

Tillhandahéller handledare med adekvat kompetens. Handledaren ska vara legitimerad
psykolog.

Region Halland ska tillhandahalla det som krivs for utbildningen sisom anpassad
introduktion, lokaler, forbrukningsmaterial, eTjénstekort mm. samt innan VFU-periodens
borjan forse studenten med skriftlig information om arbetsplatsen samt
handledarens/motsvarande kontaktuppgifter.

Studenten ska dven omfattas av Regionens ansvarsforsikring. Personskadeforsikring
under studietid finns via ldrositet genom Kammarkollegiet (enligt HF 1 kap 11§).

Ska verka for att ta fram underlag till studenternas examensarbete.

I den mén fordndring av huvudman sker fér ndgon av Region Halland verksambheter ska
Region Halland ansvarar for att detta avtal ocksa géller fér de vardgivare som Region
Halland sluter vardavtal med.

Bekriftar antalet utbildningsplatser till ldrositena senast den 1 maj for hostterminen och
senast den 15 november for varterminen. Region Halland verksamheter ska uppfylla de
Overenskomna volymerna innan studenter fran andra ldroséten erbjuds utbildningsplatser.

§5 Lirosétet

Ansvarar for att information ges om aktuell utbildning till berdrda verksamheter och att
utbildnings- och kursplaner samt studieanvisningar finns tillgéingliga pa
utbildningsplatserna..

Anordnar handledartréffar.

Ansvarar for att praktikansvarig ldrare finns tillginglig for kontakt och stod for saviil
student som handledare.

Ansvarar for examination.

Erbjuder handledarna sddan handledarutbildning som gar att tillgodoriknas vid en
specialistutbildning. Utbildningen ges éarligen.

Genomfor kontinuerlig utvérdering av de aktuella utbildningsavsnitten och aterfor
resultaten till verksamheterna.

Ansvarar for att bestidllning om 6nskat antal platser #r verksamheterna tillhanda senast den

15 mars for hostterminen och senast den 1 oktober for varterminen.

Informerar studenterna om mojligheten till VFU i RH och verkar aktivt for att placera
studenter i enlighet med 6verenskommen volymbilaga. I forsta hand skall denna méjlighet
erbjudas studenter som bor i RH eller i dess niirhet.

Ersitter kostnad for resa med billigaste firdsétt mellan studentens boendeort och VFU-
platsen. Om studentens boendeort ligger ldngre bort frin VFU-platsen #n vad huvudorten
for utbildningen (dvs Lund) gor, ersitts resekostnader motsvarande resa mellan
utbildningsorten och VFU-platsen.

Ansvarar for att varje studerande ldmnar hilsodeklaration avseende tuberkulos och MRSA
enligt Region Hallands riktlinjer.

Ska terminsvis dverfora uppgifter pa sikert siitt till Region Halland &ver vilka studenter
som kommer att befinna sig i Region Halland verksamheter och didrmed ha tillgang till
journalsystem. Den studerande ska av ldrositet, innan uppgifterna dversindes, vara
identifierad med fotolegitimation, ha lamnat skriftligt samtycke till att personuppgifter
utlimnas samt blivit informerad om hur uppgifterna kommer att anvindas.
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Ekonomisk erséittning
§6 Lérositet betalar ersittning for den verksamhetsforlagda utbildningen enligt nedanstdende
rutiner.

Ersittningsbeloppet for 2018 &r 715 kronor per student och vecka. En arlig reglering av
beloppet sker i enlighet med statens upprikningar for budgetmedel for utbildning.

Ersiittningen betalas av ldrosétet mot faktura fran Region Hallands forvaltningar/motsvarande.
Forfallodag for faktura géllande varterminen dr 30 september och for hostterminen 1 mars.

Den ekonomiska ersittning som Region Halland erhaller for att tillhandahélla VFU ska
huvudsakligen anvindas till att hoja kvaliteten pa savil handledarkompetens som praktikplats.
Ersittningen ska anvindas till:

e Kompetensutveckling av handledare

e Tid for handledning

e Praktikplatsadministration

Den verksamhetsforlagda utbildningen bedrivs normalt pa helfart. Mojlighet finns att bedriva
den verksamhetsforlagda utbildningen pé annan studiefart #in helfart. Detta sker d& i
overenskommelse mellan parterna. Forvaltningarna har da riitt att erhélla erséttning
motsvarande en studerandevecka for varje kalendarisk vecka om inget annat 6verenskommits.
Om studenten avbryter sin VFU-period riknas paborjad vecka som faktiskt utnyttjad vecka.

Studiebesok, som initierats av studenten, far goras i man av utrymme och sker utan krav pa
utsedd handledare. Sadant studiebesok, da studenten f6ljer med personalen i det ordinarie
arbetet, omfattas inte av avtalets bestillningsrutiner och ekonomiska ersittning.

Forutsittningar for omforhandling

§8 Om fordndringar sker i utbildningen eller i Region Hallands verksamheter som visentligen
foréndrar forutséttningarna for nigondera part har endera part ritt att begira omférhandling
av detta avtal.

Avtalets giltighetstid
§9 Detta avtal géller for perioden 2019-01-01 — 2022-01-01. Avtalet forlings med tre &r 4t

gdngen om det inte sigs upp av ndgon part minst 12 manader fore avtalstidens slut.

Bilaga 1 . Overenskommelse — Volym
Bilaga 2. Kontaktpersoner

Avtalet dr upprittat i 2 likalydande exemplar av vilka parterna tagit var sitt.
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For Lunds universitet
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