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Forkortningar

ADH: Ambulans Diagnostik Hilsa
GDPR: General Data Protection Regulation
HH: Hégskolan 1 Halmstad

HOV Akademin f6r Hilsa och valfird
HS: Hallands sjukhus

KTC: Kliniskt triningscentrum

NKSE: Nationell klinisk slutexamination f6r sjukskéterskeexamen
NSVH: Nirsjukvarden Halland

PSH: Psykiatrin Halland

RH: Region Halland

SaMo Samverkansmodell

SHHL: Samordnande huvudhandledare
VFU: Verksamhetsforlagd utbildning
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Parternas avsiktsforklaring

Region Halland (RH) ir huvudman och ansvarig fér hilso- och sjukvarden '. Hogskolan i Halmstad
(HH) ar huvudman och ansvarig tor sjukskoterskeutbildningen och
specialistsjukskoterskeutbildningarna som bedrivs vid lirositet 2°. Parterna har ett gemensamt
ansvar for utformning och genomférande av den verksamhetsférlagda utbildningen (VFU) for att
uppna bista tinkbara forutsittningar och kvalitet for dessa utbildningar. For att sikerstilla att
studenten uppnir kunskaper enligt examensmilen > ska RH tillsammans med HH erbjuda klinisk
undervisning, firdighetstrining och handledning som ger studenten fOrutsittning att uppna
examensmalen. Parterna ansvarar for att den pedagogiska miljon pa den verksamhetsforlagda
utbildningsplatsen dr limpad for studentens lirande och att avdelningschef, huvudhandledare,

handledare samt lirare tillsammans har god pedagogisk och vetenskaplig kompetens utifrin

respektive uppdrag samt kunskap om de examensmal som studenten skall uppna under sin VFU 4

Samverkansmodellen (SaMo) i Region Halland syftar till att kvalitetssikra arbetsprocesser och
funktioner samt sakerstilla den akademiska nivan i den verksamhetsforlagda delen av utbildningen.

Avtalet * mellan HH och RH avseende VFU ligger till grund f6r utformningen av SaMo. Samverkan

ska ske genom samarbete och dialog. SaMo ir ett dokument som konkretiserar avtalet * mellan RH

och HH och ger struktur i arbetet med VFU. Milet med SaMo ir att skapa forutsittningar for:

e att studenten uppnar examensmalen.
e en fungerande samverkan mellan RH och HH.

e utveckling och sikerstillande av kvalitet i VFU.

Respektive part ansvarar for att tillse att funktioner finns som bidrar till att samverkansavtalet
uppfylls. I SaMo definieras ansvar for studentnira funktioner samt funktioner operativt nira
kvalitetsarbetet i samverkansmodellen.

Pedagogisk grundsyn

For sjukskoterskeutbildningen pa HH finns en gemensam pedagogisk grundsyn. > T det pedagogiska
arbetet under VFU ir det visentligt att studenten utmanas men ocksa far maojlighet att stanna upp
for att reflektera. Studenten lir sig dd att argumentera for och kritiskt forhalla sig till sin egen
kunskap. For en student kan en sddan lirandeprocess gora att kunskapen blir mer grundad.
Omvardnad kriver teoretisk och praktisk kunskap som utférs med empati. I det konkreta
sammanhanget innebdr det att reflektera 6ver omvirdnaden och dess etik. En grundliggande

pedagogisk idé ir att teori, akademiska firdigheter och praktisk tillimpning pa detta sitt vivs

samman genom hela utbildningen. °

1

I'SES (2017:30). Hilso- och sjukvardslag. Stockholm: Socialdepartementet.

2 SFS (1992:1434). Hogskolelag, Stockholm: Utbildningsdepartementet.

3.SFS (1993:100). Hogskoleférordningen. Stockholm: Utbildningsdepartementet.

4. Avtal mellan Region Halland och Hégskolan i Halmstad angiende verksamhetsfétlagd utbildning (VFU) 2014

5. Hogskolan i Halmstad. Programbeskrivning. Sjukskoterskeprogrammet, 180hp, Akademin f6r Hilsa och Vilfird. 2018

0 Hogskolan i Halmstad.  Riktlinjer.  Kvalitetsrdd =~ for  verksamhetsforlagd — utbildning  inom  sjukskéterskeutbildning — och
specialistsjukskéterskeutbildningarna vid Hogskolan i Halmstad (2021).

7. Hégskolan i Halmstad. Riktlinjer for programrad. (2022).
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Gemensamma moten

Kvalitetsrad

Kvalitetsradet ® 4r ett partsammansatt rid inom ramen fér avtal mellan RH och HH angaende VFU
och avtal mellan HH och Hallands kommuner (HK) rérande VFU f6r sjukskoterskeutbildningar
som bedrivs vid Hogskolan i Halmstad och vid Campus Varberg. Kvalitetsradet har inom ramen
for avtalen mandat att fatta beslut i fragor som r6r VFU. Representanterna 1 kvalitetsradet har ett
gemensamt ansvar for att studenterna ges mojlighet att uppna utbildningarnas mal 1 kursplanerna
under VFU och att utveckla samt utvirdera VEFU. Samverkan i kvalitetsradet ska ske om pagiende
och framtida nya utbildningsprogram och inriktningar.

Kvalitetsradet sammantriader tva ganger per termin. Regional studierektor RH sammankallar
vartannat ar och programansvarig HH vartannat dr. Sammansittning av representanter i
kvalitetsradet: Regional studierektor RH, forvaltningsrepresentant RH, VFU-koordinator HH,
programansvarig pa grund- respektive avancerad nivdi HH, kliniska adjunkter HH, kliniska lektorer HH,
huvudsamordnare HK och samordnare HK inom elevhilsans medicinska insatser (EMI).

Programrad

Programrad  ir en del av Hégskolan i Halmstads kvalitetssystem. Programrad ar ett forum dir
utbildningens lirare, programstudenter, alumner och arbetslivsrepresentanter gemensamt kan fora
overgripande diskussioner om utbildningens kvalitet, relevans, utformning, utveckling och
arbetslivsanknytning. Genom programrad skapar lirositet forum dir programstudenter och
arbetsliv ges mojlighet att ge inspel och paverka utbildningen samtidigt som det bidrar till ett
lirande for alla parter da flera perspektiv kan beaktas i utvecklingsarbetet. Akademiradet vid
akademin for hilsa och vilfird i HH beslutar om programradets sammansittning efter beredning
av programansvariga. Programraden for program pa grundniva ska sammantrida en gang per
termin och f6r program pad avancerad niva ska programradet sammantrida minst en gang per ar.
Programradet sammankallas av programansvariga.

Operativt samverkansmote
Samverkansmote ar ett forum med deltagare frain RH och HH. Syftet dr att sikerstalla kvalitet i

VFU samt folja upp vardagsnira fragor, kvalitetsindikatorer och specifika hindelser i student- och
handledningssituationer. Méten sker 2 ganger pet/termin.

Klinisk lektor HH sammankallar, leder méten och arlig revidering av SaMo under maj manad.
Sammansittning av representanter i samverkansmétet: klinisk lektor HH, kliniska adjunkter HH,
pedagogiskt ansvariga RH, representanter fran alla RH forvaltningar (SHHL, NSVH & PSH samt
samordnare HS).

Huvudhandledartraff
For att stirka och utveckla den pedagogiska lirandemiljon anordnas huvudhandledartriffar av
kliniska adjunkter HH. Méten sker varje termin och sammankallas av kliniska adjunkter HH.
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Processbeskrivningar for VFU
Hogskolan i Halmstads VFU-process

HH-process

| termin 1 informerar VFU-
koordinator studenter om
VFU och
hélsodeklarationer.
De insamlade

hélsodeklarationerna
dokumenteras i
placeringsverktyget och
Gverlamnas till
foretagshilsovarden for
vidare bedémning.

Inventering

Best gsunderiag

Bestillning till RH
Bekriftelse fran  §
RH"

*VFU—pIatser finns i placeringsverktyget

Preliminir placering i
placeringsverktyget

Studenter meddelas om
prelimindra VFU-placeringar

Studenter aterkopplar
Revidering av placeringar

VFU-koordinator kontrollerar
eventuella spirrar pa studenter
efter uppflyttningskrav

VFU-koordinator registrerar
studenter som vill ateruppta
studier och studenter som
meddelar avbrott/ beviljas
uppehall

Figur 1. Illustrativ bild éver bestillningsprocessen inom Hogskolan i Halmstad

Region Hallands process for VFU-bestallning

HH bestillning

Inkommertill
studierektor

Skickar till
samordnare ex
NSVH

Skickar till
samordnare ex
PSH

Skickar till
samordnare ex
ADH

Reserverar platseri
placeringsverktyg vid
fardiginventering

Inventeraroch
aterkopplartill
studierektor

Inventeraroch
aterkopplar till
studierektor

Inventeraroch
aterkopplar till
studierektor

Figur 2. Illustrativ bild 6ver bestillningsprocessen inom Region Halland

Informerar HH samt
studierektorom
platseri
placeringsverktyg

Studierektor
reserverar platseri

lacerin ﬂktm
s':imt Info?'tsnverar

Studierektor
reserverar platseri
placeringsverktyg
samtinformerarHH

Studierektor
reserverar platseri
placeringsverktyg
samtinformerarHH
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Specifika handelser i student- och/eller handledningssituationer

s e Deninitiala genomgangen och
F°rgrdzge;tﬁzf;l?:dd;?,',tsgﬁ? s prioriteringen genomfors av klinisk
dokument” och ar tiligangligt for Mottagare av rapporternaér klinisk J&fg&?&:‘;‘;ﬂfﬁg;‘f:ﬂ!}‘sagv
ifylinad vid behov av bade lektor vid HH p g

/ = eventuellaakuta atgarderi
stu d?unr:i:iggg ?lan '221'%2&90’0 rda samverkan med klinisk lektor och

kliniska adjunkter HH

Handelserav sarskild relevans som Specifika hdandelser samtvidtagna
ror RH tas upp i det operativa atgarder presenterasi
samverkansmotetmellan RH och kvalitetsradet, dar 6vergripande
HH, for att mojliggora planeringav diskussionerforsi syfte att
adekvata atgarder och strukturerad upprétthalla och vidareutveckia
uppfoéljning kvaliteteni VFU

Figur 3. Processbeskrivning for hantering av specifika hindelser i student- och handledningssituationer inom ramen
f6r samverkan mellan HH och RH

Uppdragsbeskrivningar

Uppdragsbeskrivningarna i detta dokument tydliggor vilket ansvar respektive funktion har och
vilka kvalifikationer som krivs inom SaMo. Uppdragsbeskrivningarna inom SaMo ar uppdelade pa
olika funktioner, men flera wuppdrag kan hanteras av samma [ysiska person, utifran enheternas
forutsittningar sasom storlek, bemanning och organisering.

Handledare
Kvalifikationer
e Legitimerad sjukskoterska med kandidatexamen. For handledare till studenter pa
specialistsjukskoterskeutbildningar krivs adekvat specialistsjukskétersketutbildning inom
det omrade hen ska handleda samt magisterexamen alternativt en dokumenterad plan for
hur denna utbildning ska genomféras.

o Onskvirt om minst ett irs yrkeserfarenhet som sjukskoterska/specialistsjukskoterska.

e Studenthandledning i verksamhetsférlagd utbildning 7,5 hp grundniva eller motsvarande,
alternativt en dokumenterad plan for niar denna kurs ska genomféras inom en tvaarsperiod.

Uppdrag

Handledaren har ett 6vergripande ansvar for att skapa forutsittningar for lirande genom att
planera, vigleda och stodja studenten i samband med lirandesituationer inom olika vardkontexter.
Handledaren har det formella och juridiska ansvaret for patienten samt avgér om studenten har
kunskap att utféra vardrelaterade handlingar under handledning.

Som handledare ansvarar du bland annat for att:
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avsitta tid till handledning och reflektion i samrad med avdelningschef/verksamhetschef.

initiera och leda strukturerade reflektionsprocesser, dar kliniska resonemang integreras i
syfte att studenten ska uppna de faststillda lirandemalen f6r VFU.

samverka med huvudhandledaren i verksamhet och/eller med examinator/bedémnings-
ansvarig ldrare fOr planering, genomférande och beddmning av enskilda studerandes
uppfyllelse av kursens lirandemal.

genomféra bedémningssamtal som trepartssamtal.

medverka till att en handlingsplan skrivs tillsammans med student och huvudhandledare sa
snart det uppdagas att studenten har svirigheter att na lirandemalen.

fylla i1 specifik hindelse i student-och handledningssituation om det behévs samt rapportera
till huvudhandledare.

delta i handledardagar efter avstimning med avdelningschef/verksamhetschef.

Huvudhandledare
Kvalifikationer

Legitimerad sjukskoterska med erfarenhet av studenthandledning minst ett ar.
Magisterexamen alternativt en dokumenterad plan f6r hur denna utbildning ska genomféras.

For huvudhandledare till studenter pa avancerad niva kravs adekvat
specialistsjukskoterskeutbildning till studenter pa avancerad niva inom omradet.
Studenthandledning i verksamhetsférlagd utbildning 7,5hp grund- och avancerad niva eller

motsvarande, alternativt en dokumenterad plan f6r nir denna kurs ska genomforas inom en
tvaarsperiod.

Uppdrag

Huvudhandledaren har det 6vergripande ansvaret tillsammans med ansvarig chef for att utveckla,

uppritthalla och f6lja upp kvalitet och lirandemiljon inom virdverksamheten.

Som huvudhandledare har du ansvar for att:

avsitta tid for planering, genomforande och utvirdering av VFU i dialog med ansvarig chef.
stodja handledarna i den dagliga handledningen av studenter.

stodja och finnas tillginglig for studenter pa VFU platsen.

medverka vid huvudhandledarméten.

ha ett 6vergripande ansvar for hela studentens placeringsperiod.

delta vid bedomningssamtal om det foreligger risk att studenten inte nar lirandemal.

medverka till att en handlingsplan skrivs tillsammans med student och handledare si snart
det uppdagas att studenten har svirigheter att na lirandemalen.

dokumentera specifika hindelser i student- och/eller handledningssituationer och meddela
vid behov berorda personer beroende pa hindelse.
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Avdelningschef/verksamhetschef i vardverksamheten RH
Uppdrag

Avdelningschef/verksamhetschef har det 6vergripande ansvaret tillsammans med

huvudhandledare for att utveckla, uppritthalla och félja upp kvalitet och lirandemiljon inom

vardverksamheten. I uppdraget ingar det att sikerstilla att det dr en god kvalitet och lirandemilj6

tor studenterna pa arbetsplatsen.

Som chef ansvarar du for att:

sikerstilla att huvudhandledare och handledare finns 1 verksamheten, samt ha en plan for
att sikerstilla att handledarkompetens uppritthalls.

huvudhandledare och handledare har kvalifikationer enligt uppdragsbeskrivningarna i SaMo.
I de fall kvalifikationer inte uppfylls ska en dokumenterad plan upprittas for medarbetaren,
dir det framgar hur adekvat utbildning ska genomféras.

utse huvudhandledare och méjliggéra kompetensutveckling for sitt uppdrag.

ge forutsittningar f6r huvudhandledare och handledare att utféra uppdragen i den dagliga
studenthandledningen.

1 samverkan med huvudhandledare tillhandahélla information till 6vriga medarbetare om
aspekter av relevans for VFU.

den pedagogiska miljon dr god sa att studenterna kan na lirandemalen for placeringen.

ta del av specifika hindelser i student- och handledningssituation samt vid behov vidta
atgirder.

Kombinationstjanst sjukskoterska RH
Kvalifikationer

Legitimerad sjukskoterska med magisterexamen alternativt en dokumenterad plan for hur
denna examen ska genomforas.

Yrkeserfarenhet som sjukskoterska/specialistsjukskoterska i minst ett dr.

Studenthandledning i verksamhetsférlagd utbildning 7,5 hp grundniva eller motsvarande,
alternativt en dokumenterad plan for niar denna kurs ska genomféras inom en tvaarsperiod.

Uppdrag

Som kombinationstjinstsjukskoterska ansvarar du for att frimja studenternas kliniska kompetens.

Du ansvarar for att:

inhdimta kunskaper om sjukskoéterskeutbildning och vilka krav som stills pd praktiska
firdighetsmoment utifran utbildningens lirandemal.

inhamta aktuell kunskap for att genomfora praktiska trainingsmoment pa HHs KTC.

medverka tillsammans med ansvariga lirare HH f6r att planera och genomféra trining,
undervisning samt examinationer i praktiska triningsmoment.

tillse att studenter som inte genomfort fardighetstraningar erbjuds planerad igentagning.

medverka i relevanta forum kopplade till uppdraget.
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Pedagogiskt ansvarig RH
Kvalifikationer

e Legitimerad sjukskoterska.
e Yrkeserfarenhet som sjukskoterska om minst tva ar.

e Pedagogisk utbildning, alternativt en dokumenterad plan f6r hur denna utbildning ska
uppnds inom en tvadrsperiod.

Uppdrag

Som pedagogiskt ansvarig ansvarar du for att:

e isamverkan med klinisk adjunkt HH, vid behov vidta atgirder med anledning av specifika
hindelser i student- och handledningssituationer.

e isamverkan med HH verka for utveckling av den pedagogiska miljén inom VEFU.

e inhidmta och sammanstilla den formella kompetensen pa handledare och huvudhandledare
fran respektive vardforvaltning inom RH. Aterrapportering till kvalitetsradet.

Regional studierektor RH
Kvalifikationer

e Legitimerad sjukskoterska med magisterexamen.
® Yrkeserfarenhet som sjukskoterska om minst tva ar

e Pedagogisk utbildning alternativt en dokumenterad plan f6r hur denna utbildning ska
uppnds inom en tvaarsperiod.

Uppdrag
Som regional studierektor har du ett 6vergripande kvalitets- och utvecklingsuppdrag f6r VFU i

RH. Som regional studierektor ansvarar du for att:
e arbeta strategiskt med fragor rérande VEFU.
e tillse att bestallningsuppdraget f6r VEFU tillhandahalls och utfors.
e verka som en sammanhillande funktion mellan RH och HH.
e representera RH 1 externa sammanhang.

e ansvara for kvalitets- och utvecklingsarbete inom VFU for RH, samt arbeta strategiskt med
overgripande frigor som ror studenter.

e utvirdera och forbittra arbetsmetoder och rutiner inom VFU.

e sammanstilla faktureringsunderlag f6r VFU och rapportera statistik.
e ta emot sammanstillning av studenternas utvirdering inom RH.

e skota administrationen kring VEU.

e f6lja upp och rapportera resultat, statistik och kvalitet pa VFU.

10



Samverkansmodell - SaMo 2025

Samordnare i vardforvaltning Hallands sjukhus (HS)
Kvalifikationer

e Hogskoleutbildning motsvarande kandidatexamen inom omrade som bedéms limpligt.

Uppdrag

Som samordnare inom HS ansvarar du for att:
e samordna HS VFU-platser fran bestallning och information till utvirdering av VFU.
e representera Hallands sjukhus i VFU fragor.

e tillsammans med regional studierektor RH arbeta for att samordna, stédja och utveckla
verksamheterna i VEU-fragor samt verka for hog kvalitet 1 VEU.

e arbeta med forbittring, utveckling och kvalitet av VFU samt fungera som stod till
forvaltningens chefer och huvudhandledare i kvalitetsfragor relaterade till VFU inom HS.

Samordnande huvudhandledare
Kvalifikationer

e Iegitimerad sjukskoterska med magisterexamen.
e Yrkeserfarenhet som sjukskoterska/specialistsjukskoterska om minst tva at.

e Studenthandledning i verksamhetsforlagd utbildning 7,5 hp grundniva eller motsvarande,
alternativt en dokumenterad plan f6r nir denna kurs ska genomféras inom en tvaarsperiod.

Uppdrag

Som samordnande huvudhandledare RH ansvarar du for att

e Thantera platsfordelning/ inventering inom respektive verksamhetsomride i dialog med
regional studierektor.

e Samordnande huvudhandledare finns inom respektive verksamhet: PSH, ADH och
NSVH. som tillsammans med studierektor arbetar f6r att samordna, stédja och utveckla
verksamheterna i VEU-fragor samt verka for hog kvalitet 1 VEU.

VFU-koordinator HH
Kvalifikationer

e Hogskoleutbildning motsvarande kandidatexamen inom omrade som bedéms limpligt.
Uppdrag
Som VFU-kootrdinator ansvarar du for att:

e ha ett Overgripande administrativt ansvar fOr att planera, driva och utveckla samt
kvalitetssakra administrering av VFU.

e bestillningsuppdraget genomfors enligt avtal.

e administrera VFU placeringar i aktuellt planeringsverktyg samt ge férhandsbesked till
studenter som mojliggor for studenterna att inkomma med synpunkter infor placering.

11
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informera studenter om slutgiltiga placeringar.
bekrifta uppgifterna i aktuellt planeringsverktyg fér kommande VFU.

infor varje VFU kurs informera studenter om praktisk hantering av VFU platser, 6nskemal
och hinder for placeringar samt dataskyddsforordning (GDPR).

verka som kontaktperson for studenter.

informera studenter 1 termin 1 om VFU och hilsodeklarationer.

Programansvarig HH
Kvalifikationer

e Legitimerad sjukskoterska med magisterexamen fOr sjukskoterskeutbildning.

e Doktorsexamen fOr programansvarig f6r specialistsjukskoterskeutbildningar.

¢ Grundliggande behorighetsgivande hogskolepedagogisk utbildning.
Uppdrag

Programansvarig har ett 6vergripande ansvar fOr att planera, driva och utveckla programmets

innehill och kvalitetsarbete.

Du ansvarar for att:

vara delaktig i uppfoljning och analyser av utbildningskvalitet som berér VFU.
verka for att utbildningen innehaller tydliga inslag av samverkan med samhillet.

sammankalla och leda programrad for sjukskéterskeutbildning eller

specialistsjukskoterskeutbildningarna.

sammankalla vartannat ar, delta 1 kvalitetsridet och att protokollet arkiveras och
distribueras till berérda.

kommunicera med studenter i olika arenden som beror VEU.

overgripande ansvara for att studenter informeras om riktlinjer och krav som giller inom
RH avseende hygien, smittspridning och sekretess.

overgripande ansvara for att se till att studenterna har genomgatt och dr godkinda vid
grundliggande utbildning i hjirtlungriddning (HLR) inf6r f6rsta VFU perioden (ej aktuellt
inom specialistsjukskoterskeutbildningarna).

ansvara for att ta emot muntlig information och skriftligt underlag f6r underkint betyg av
examinator HH vid underkidnnande av student.

Klinisk adjunkt HH
Kvalifikationer

Legitimerad sjukskoterska med magisterexamen.

Yrkeserfarenhet som sjukskoterska/specialistsjukskOterska om minst tva ar.
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Grundliggande behorighetsgivande hogskolepedagogisk utbildning.

Uppdrag

Du ansvarar for att:

tillsammans med klinisk lektor verka fér anknytning mellan utbildning, forskning och
vardverksambhet.

stodja huvudhandledare RH 1 den pedagogiska handledningsprocessen.
bjuda in och leda handledardagar.

ansvara for att informera huvudhandledare RH om HH verksamhet och tillhandahélla
information av betydelse for den pedagogiska kvaliteten.

informera nya huvudhandledare om uppdraget.

sammankalla méten med examinatorer och bedémningsansvariga lirare vid HH, med
sarskilt fokus pa VFU.

vidarebefordra, revidera, uppdatera dokument och information i gemensamma
samarbetsplattformer.

ansvara for att uppdatera och revidera informationen om VFU pa HH studentwebb samt
informera studenter vid obligatoriskt tillfille i termin 2.

vid behov vidta dtgirder avseende inrapporterade specifika hindelser, i samverkan med
klinisk lektor vid HH, i syfte att sikerstilla samt frimja utvecklingen av den pedagogiska
miljon inom VFU.

Klinisk lektor HH
Kvalifikationer

Legitimerad sjukskoterska/specialistsjukskoterska med doktorsexamen.
Yrkeserfarenhet som sjukskoterska/specialistsjukskoterska om minst tva ar.

Grundliggande behorighetsgivande hogskolepedagogisk utbildning.

Uppdrag

Som klinisk lektor ansvarar du for att:

sikerstalla att férutsdttningar finns for att Hogskoleférordningens (SES 1993:100) mal f6r
examina pa grund- och avancerad niva dr pa akademisk niva, har hég kvalitet och 4r méjliga
att uppna for studenterna under VFU.

leda forsknings- och utvecklingsprojekt som berér VFU.

verka for att utveckla sjukskoterskeutbildningen och specialistsjukskoterskeutbildningar
med sarskilt ansvar fér VEU.

sammanstilla och vid behov vidta atgirder gillande inrapporterade specifika hindelser i
student- och handledningssituationer i samarbete med, klinisk adjunkt HH foér att
sikerstilla och verka for utveckling av den pedagogiska miljén inom VFU.

tillsammans med programansvarig HH delge information fran HH 1 kvalitetsradet.
Redovisa vidtagna atgirder gillande inrapporterade specifika hindelser i student- och
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handledningssituationer. Ansvara for att delge beslut fran kvalitetsradet till ber6rda vid HH.
Vid behov delta i en arbetsgrupp med syfte att genomféra uppdrag beslutade i
kvalitetsradet.

sammankalla och delta 1 operativa samverkansmoten for att utveckla och sikerstilla
kvalitén pa VFU.

delta 1 lirarlagsmé6te med klinisk adjunkt HH och arbeta for att utveckla och sikerstilla
kvalitén pa VFU utifran HHs perspektiv.

samarbeta med klinisk adjunkt HH i planeringen av huvudhandledarméte och vid behov
delta i motet.

arligen revidera SaMo i samarbete med operativa samverkansgruppen.

samarbeta med kliniska adjunkter HH vid revidering av dokument gillande VFU.

initiera och stimulera sjukskoterskor RH och specialistsjukskoterskor RH till patientnira
och pedagogisk utveckling och forskning.

Examinator HH
Kvalifikationer

Legitimerad sjukskoterska  med magisterexamen 1 sjukskoterskeutbildning  och
doktorsexamen i specialistsjukskoterskeutbildningar.

Grundliggande behorighetsgivande hogskolepedagogisk utbildning.

Utsedd som examinator efter beslut taget vid akademin Hilsa och vilfirds (HOV)
akademirad HH.

Uppdrag

Som examinator ansvarar du for att:

delta vid VFU-moéten anordnade av kliniska adjunkter HH.

specifika hindelser i student- och/eller handledningssituationer dokumenteras och
rapporteras omgaende.

verka for kvalitetssakring och utveckling av VFU.

tillhandahalla och uppdatera information pa den gemensamma samarbetsplattformen,
innefattande kursplan, studiechandledning, kursens schema, kontaktuppgifter till
bedémningsansvariga lirare, aktuell information samt bedémningsunderlag f6r NKSE:s
praktiska prov.

innan den forsta VFU ska studenterna erhalla aktuell information om tystnadsplikt,
sekretess och basala hygienrutiner. Examinator 1 termin 1 ansvarar, i samverkan med VFU-
koordinator, for att detta genomfors.

utbilda bedémningsansvariga lirare HH och sjukskoterskor om NKSE praktiskt prov samt
ge aktuell information och bedémningsunderlag vid NKSE praktiskt prov till
huvudhandledare. Galler examinator i termin 6.

sikerstilla att bedomningsansvariga lirare HH ér inférstadd med uppligg och innehall i
aktuell kurs med VFU.
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meddela vid underkidnnande av studenten att hen skall kontakta programansvarig HH.
informera programansvarig HH och VFU-koordinator HH vid underkinnande av student.
skicka kopia pa skriftligt underlag f6r underkant betyg till programansvarig HH.

stodja bedémningsansvarig lirare HH, huvudhandledare RH och handledare RH inf6r och
vid underkinnande av student i samarbete med klinisk adjunkt.

Bedomningsansvarig larare HH
Kvalifikationer

Legitimerad sjukskoterska med magisterexamen.

Yrkeserfarenhet som sjukskoterska/specialistsjukskOterska om minst tva ar.

Grundliggande behorighetsgivande hogskolepedagogisk utbildning.

Uppdrag

Som bedémningsansvarig lirare ansvarar du for att:

delta vid moéten med fokus pa VFU anordnade av kliniska adjunkter HH.

dokumentera specifika hindelser i student- och/eller handledningssituationer och meddela
examinator HH.

omgiende ta emot information frin handledare och/eller huvudhandledare vid RH om
det framkommer svarigheter for studenten att uppna lirandemalen, samt ansvara for att, i
samverkan med studenten och berérda handledare, uppritta en handlingsplan sa snart
sadana svarigheter konstateras.

genomfora mitt- och slutbedémningssamtal tillsammans med student och handledare RH.
informera examinator HH vid underkinnande av student.

tolja instruktionerna fran NKSE-styrelsen och bedéma student vid NKSE praktiskt prov i
termin 6 i sjukskoterskeutbildning genom ett trepartssamtal mellan student och
observerande sjukskoterska.

informera examinator HH om slutbedémning vid VFU.
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